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Березовское муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 2 «Светлячок» общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 

деятельности по физическому развитию детей» 
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Детский сад № 2 – это не только образовательный , но и гражданский, культурный и 
общественный центр нашего  города. Местные учреждения, организации, родительское 

сообщество  являются  активными партнерами в решении наших общих задач. 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Родители признаны и главными заказчиками в образовании, 

и ключевыми фигурами в воспитании, и организаторами профориентации детей, и полностью 

ответственными за жизнь, здоровье и социальное благополучие детей. 

А готовы ли наши семьи, родители к столь значимым функциям? Хотят ли они 

самостоятельно, а главное, качественно решать вопросы социализации ребёнка? Могут ли? 

Ведь ещё недавно значительную часть вопросов решало государство… 

Говоря о современной семье, следует поддержать тезис о том, что «родительству стоит 

учиться»! Учиться независимо от возраста и социального положения.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Анализ внешней и внутренней среды. Изучение социального заказа родителей 

Проведение социологических, 
социально-психологических и 
маркетинговых исследований среди 
родителей, детей и педагогов: 
-опрос «Я родитель дошкольника. 
Что я хочу от ДОО» 
 Изучение способов организации и 

проведения совместной 
деятельности и общения с 
родителями 

 Изучение спроса и предложения 
на различные виды услуг. 

 Изучение: 
 Резервных возможностей 

взаимодействия семьи и 
ДОО  в воспитательной 
работе. 

 Определение образа выпускника 
 Личностного развития учащихся 
 Изменение ценностных 

отношений к семье 
 
 Детского коллектива, как условия 

развития личности ребенка 
 
 Профессионально личностного 

развития педагогов 
 -  Ресурсного   обеспечения  

(кадрового, методического,                     
материально- технического,    

 финансового, информационного). 

 
Август-сентябрь  

Воспитатели групп,  
педагог-психолог, 
старший 
воспитатель, 
заведующий  

2. Проведение рекламной компании для родителей 
 Публикации в сообществе 

ДОО В контакте  
 

https://vk.com/club217170445,  

фото и видео, отчетные 
мероприятия, конкурсы, 
наружная реклама. 

 Рассылка в родительские 
чаты 

 внутренняя реклама: буклеты, 
плакаты, стенды, ящик доверия 

В течение года Воспитатели 
групп, педагог-

психолог, 
старший 

воспитатель, 
заведующий  

3. Создание и обеспечение деятельности Советов родителей 

Мероприятия Сроки Ответственные 



 определение приоритетов 
во взаимодействии с 
Советом родителей и 
формировании 
мировоззрения. 

Ежегодно в начале 
учебного года  

Воспитатели групп, 
старший 

воспитатель, 
ззаведующий 

 анализ работы, выполнение 
программы развития, 
воспитательной системы, 
перспективного плана на год; 

 отчет о расходовании средств, 
поступающих за платные 
дополнительные образовательные 
услуги; 

 совместное планирование 
деятельности, разработка и 
согласование локальных 
актов; 

 - определение путей 
  

 
    

 

 Заведующий  

4. Обеспечение профессиональной подготовки кадров 
 
 
 
 



 
  П едаг ог и ческ и е сов еты :  
 Разработка и утверждение плана 

воспитательной работы  ДОО  на год 
 Организация партнерства «ДОО 

– Семья» 
 Обучение на КПК «Родительское  

просвещение: организация 
эффективной работы с родителями» 

 П си холог о -п едаг ог и ческ и е  
 фак ультати в ы : 
 семейная педагогика, 
 воспитательный потенциал семьи, 
 формы и методы работы с семьей, 
 психолого-

педагогическое 
сопровождение 
родительства, 

 основы знаний в области 
 оздоровительных технологий 

 
 Методи ческ и е сов еты :  
 Права и обязанности 

родителей 
 

 Законодательные основы защиты 
прав детей дошкольного возраста 

 
 Защита детей от негативной 

информации 

 
 Методи ческ ое объеди н ен и е п едаг ог ов :  
 планирование мероприятий по 

взаимодействию семьей; 
 опыт проведения совместных 

мероприятий с родителями. 
Обмен опытом работы; 

 реализация проекта  «Моя семья, 
мои корни» 

 

 
Август сентябрь 

ежегодно 

Воспитатели 
групп, педагог-

психолог, 
старший 

воспитатель, 
заведующий  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Мероприятия Сроки Ответственные 

Р азработк а и п ров еден и е бесед с  
 воспитанниками : 

 

 Самые дорогие на свете люди 
 Традиции в нашей семье. 
 На кого я похож(а) из семьи и чем? 
 Я люблю свою семью. 

В течение года  Воспитатели 
групп,  

педагог-
психолог  

5. Научно-методическое обеспечение 

 участие в конкурсах разных 
уровней с привлечением родителей 
как участников  

 
    конкурсы  проектов  
 «Воспитываем семьянина», 
 «Генеалогическое древо»; 

    Разработка и издание сборника   
научно-методических материалов 
 «Памятки для родителей»; 

 

 Воспитатели групп,  
педагог-психолог, 

старший 
воспитатель, 
заведующий  

 
 

 
6. Психолого-педагогическое просвещение родителей 

Мероприятия Сроки Ответственные 

 Проведение         индивидуальных 
консультаций для родителей: 

o «Нужно ли учить детей 
задавать вопросы», 

o  «Талант ребенка требует 
заботы», 

o «Что такое 
познавательная 
потребность?» 

 - «Рассуждение о лени» 

 Воспитатели групп,  
педагог-
психолог  

П ров еден и е шк олы для роди телей :  
 Только вместе, 
 Права и обязанности родителей, 
 Нравственная стратегия семьи, 
 Технологии семейного общения, 
 Детская возрастная психология, 
 Здоровый образ жизни семьи, 
 Как провести выходной с детьми, 
 Роль родителей в профилактике 

наркомании и алкоголизма, 
     

 
   

                           
         

  

 Воспитатели групп,  
педагог-
психолог  

 
 
 
 
 
 
 

 



9. Стимулирование родителей к социальному партнерству 

Поощрение родителей: вручение 
благодарственных писем, почетных 
грамот, дипломов; поздравление с 
праздниками (государственными, 
народными, культурологическими, 
историческими, семейными); 
материальное поощрение и вручение 
призов, подарков 

В течение года старший воспитатель, 
заведующий  

10. Массовые мероприятия 

 В течение года   
   
    
   
«Знай наших!»   
«Как стать звездой»   
  Воспитатели групп,  

инструктор по 
физической культуре, 
музыкальный 
руководитель, старший 
воспитатель 
заведующий  

«Семейный вернисаж»  
  
«Сотвори себя сам»  
 Тв орческ и е к он к урсы :   
«Супер- бабушка»  
«Самый замечательный отец и дедушка»  
«Папа, мама, я – спортивная семья»  
«Что? Где? Когда?»  

 
Мероприятия Сроки Ответственные 

«Международный день семьи»   
«Новый год спешит в семью» 
 К он к урсы ри сун к ов :  
«Моя будущая семья» 
«Я и мой папа»  
«Моя мама лучше всех!»  

  Проблемные педагогические ситуации  
 «Бабушка ищет внука»  
«Моя семья»  
«Старшее поколение»  
Проекты:   
Праздник Масленицы  
«Моя семья – мое богатство» 

 
 

Папин и мамин день. 
   

      

 

 
  Большая игра «Финансовая грамотность» 

  Большая  игра «Семья в городе» 

 

 

 

 

  

      

 

    К он к урсы тв орческ и х работ:  
«Милой мамочке моей»  
«Моя мама лучше всех» 
«Моей семьи прекрасные мгновенья» 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 



Ресурсное обеспечение программы  
 

 

 
Кадровое - педагогические работники ДОО, образовательных учреждений района, 

специалисты социально-культурной сферы. 
Информационное - информационные и компьютерные средства, масс-медиа, 

мультимедиа. 
 

Финансовое - бюджетное финансирование и внебюджетное (привлечение 
дополнительных средств на информационно-методическое обеспечение и проведение 
конкретных мероприятий). 

 
 

Управление реализацией программы , оценка результативности 
 

 

 
Координация и контроль за ходом выполнения программы  возложен на 

педагогический  совет ДОО который: 
• анализирует  ход  выполнения плана  действий  по  реализации  проекта  и  вносит 

предложение по его реализации; 
• осуществляет информационное и методическое обеспечение реализации проекта; 
• проводит     мониторинг     творческого     развития     субъектов     образовательной 

деятельности, личностного роста. 
При организации контроля эффективности процесса воспитания 
используются результаты мониторинговых исследований. 
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